
Nous sensibilisons la population à être respectueux des endroits publics, des 
terrains municipaux et des emplacements où il y a des aménagements. Nous 
mettons beaucoup d’efforts et d’argent pour embellir notre municipalité. Quand il 
y a des bris, accumulation de débris et du vandalisme, nous trouvons très 
regrettable de voir que certains ne respectent pas l’environnement. On demande 
la vigilance des citoyens pour maintenir la propreté dans notre municipalité.  
 
Nous sommes heureux de constater que les touristes et les visiteurs apprécient la 
beauté et la propreté de notre municipalité et nous sommes assurés que c’est une 
affaire de tous…  
 
On vous souhaite un bel été chaud et ensoleillé !!! 

Journal Municipal 
               Ste-Jeanne-D’Arc 

Mai, 2014 

Mot du maire 

Avis de convocation  

 

Société de développement de 

Ste-Jeanne-d’Arc 

 

Assemblée générale 

26 mai 2014 à 19h00 

Au Centre municipal 

 

Bienvenue à tous 

 
Nous voudrions vous rappe-
ler que le propriétaire d’un 
chien dans les limites de la 
municipalité doit obtenir une 
licence pour ce chien.  
 
Si vous n’avez pas encore 
votre licence, vous pourrez 
vous en procurer au Refuge 
animal ou à l’Hôtel de Ville. 
Le coût d’une licence est fixé 
à 25$ par animal.  
  



PROVINCE DE QUÉBEC 
 
MRC DE MARIA-CHAPDELAINE 
MUNICIPALITÉ DE STE-JEANNE-D’ARC 
 
 
AVIS PUBLIC EST RÉGULIÈREMENT DONNÉ : 
 
AUX PERSONNES HABILES À VOTER AYANT LE DROIT D'ÊTRE INSCRITES LE 08 AVRIL 2014 

(DATE DE LA RÉSOLUTION) SUR LA LISTE RÉFÉRENDAIRE DE TOUT LE TERRITOIRE 

DE LA MUNICIPALITÉ : 
 
Objet : Entente instituant une Régie intermunicipale pour la création d’un parc industriel régional  

Lors de la séance régulière du 09 avril 2014, le conseil municipal de la municipalité de Ste-Jeanne-
d’Arc a adopté la résolution numéro 14.04.72 autorisant la conclusion d’une entente instituant 
une Régie intermunicipale pour la création d’un parc industriel régional, dont le mode de fonc-
tionnement est celui d’une régie intermunicipale où le conseil d’administration est formé de 13 
représentants issus de chacune des municipalités locales de la MRC de Maria-Chapdelaine. 

Les personnes habiles à voter ayant le droit d’être inscrites sur la liste référendaire du territoire de la 
municipalité de Ste-Jeanne-d’Arc peuvent demander que la résolution numéro 14.04.72 fasse 
l’objet d’un scrutin référendaire en inscrivant leurs nom, adresse et qualité et en apposant leur 
signature dans un registre ouvert à cette fin. 
(Les personnes habiles à voter désirant enregistrer leur nom doivent présenter une carte d’iden-
tité : carte d’assurance-maladie, permis de conduire ou passeport) 

Ce registre sera accessible de 9 heures à 19 heures, le 21 mai 2014, au bureau de la municipalité, 
situé au 378, rue François-Bilodeau. 

Le nombre de demandes requis pour que la résolution numéro 14.04.72 fasse l’objet d’un scrutin réfé-
rendaire est de 102. Si ce nombre n’est pas atteint, la résolution numéro 14.04.72 sera réputée 
approuvée par les personnes habiles à voter. 

Le résultat de la procédure d’enregistrement sera annoncé à 19h05 le 21 mai 2014 dans la salle du 
conseil située à la même adresse. 

La résolution numéro 14.04.72 peut être consultée au bureau de la municipalité, pendant les heures 
d’enregistrement mentionnées ci-haut ainsi que lors des heures d’ouverture normales du bureau 
de la municipalité. 
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CONDITIONS POUR ÊTRE UNE PERSONNE HABILE À VOTER AYANT LE DROIT D’ÊTRE INSCRITE SUR 
LA LISTE RÉFÉRENDAIRE : 

Toute personne qui, le 08 avril 2014 (date de la résolution), n’est frappé d’aucune incapacité de voter 
prévue à l’article 524 de la Loi sur les élections et les référendums dans les municipalités et 
remplit les conditions suivantes : 
être une personne physique domiciliée dans le secteur concerné et être domiciliée depuis au 

moins 6 mois au Québec et 
être majeure et de citoyenneté canadienne et ne pas être en curatelle. 

Tout propriétaire unique non résident d’un immeuble ou occupant unique non résident d’un établisse-
ment d’entreprise des secteurs concernés qui n’est frappé d’aucune incapacité de voter et 
remplit les conditions suivantes : 
être propriétaire d’un immeuble ou occupant unique d’un établissement d’entreprise situé 

dans le secteur concerné depuis au moins 12 mois ; 
dans le cas d’une personne physique, être majeure et de citoyenneté canadienne et ne pas 

être en curatelle. 

Tout propriétaire indivis non résident d’un immeuble ou cooccupant non résident d’un établissement 
d’entreprise des secteurs concernés qui n’est frappé d’aucune incapacité de voter et remplit 
les conditions suivantes : 
être copropriétaire indivis d’un immeuble ou cooccupant d’un établissement d’entreprise situé 

dans le secteur concerné, depuis au moins 12 mois ; 
être désigné, au moyen d’une procuration signée par la majorité des personnes qui sont co-

propriétaires ou cooccupants depuis au moins 12 mois, comme celui qui a le droit de 
signer le registre en leur nom et d’être inscrit sur la liste référendaire du secteur concer-
né, le cas échéant. Cette procuration doit avoir été produite avant ou lors de la signa-
ture du registre. 

Personne morale 
avoir désigné, par résolution, parmi ses membres, administrateurs ou employés, une per-

sonne qui, le 08 avril 2014 (date de la résolution) et au moment d’exercer ce droit, est 
majeure et de citoyenneté canadienne, qui n’est pas en curatelle et n’est frappée d’au-
cune incapacité de voter prévue par la Loi. 

 
 
 
DONNÉ À STE-JEANNE-D’ARC 

Ce 15e jour de MAI 2014 
 
 
  
Régis Martin, secrétaire-trésorier 
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00/00/00 

Permis de construction, de rénovation 

 

 

 

 
 

Bureau municipal  

Horaire d’été Lundi au jeudi  
   8 h à 12 h  

    13 h 00 à 16 h 30 
Vendredi  

  8 h à 12 h  
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N’oubliez pas qu’avant de débuter vos travaux de construction ou répa-
ration vous devez détenir votre permis. L’inspecteur en bâtiment a jus-
qu’à un mois, après que votre demande soit complète, pour l’émettre. 
Donc pensez-y d’avance...  
 
L’horaire de l’inspecteur en bâtiment est le jeudi de 13h30 à 16h00. 

Vous devez prendre rendez-vous au 418-276-3166 poste 0   

BIBLIOTHÈQUE PUBLIQUE De  

                       Ste-Jeanne-d’Arc 

         Horaire régulier  

 

 

 
Pour information, contactez Mme Francine Lapointe, responsable, au 

418 276-0677.  

 

 
 

Comptoir vestimentaire 

Horaire mardi 13h00 à 15h00  
18 h à 19 h 30  
    Sera fermé  

du 25 juin au 15 aout 
 

Merci de votre encouragement 
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La période de nettoyage du gazon et des plates-bandes est arrivée enfin. 
On fera alors souvent un beau tas de vieilles feuilles et de petites 
branches d’arbre tombées durant l’hiver et l’idée vous prendra peut-être 
d’y mettre le feu, 
là au milieu de la cour, sur le gazon encore tout jaune. 
 

Non! Non! C’est dangereux ça! Le brûlage de l’herbe est 

de moins en moins répandu. Malheureusement encore, au Québec à chaque année, il est 
à l’origine de feu de résidences ou cabanons et de près de 20 incendies de forêt. 

 
En plus d’être dangereux c’est inutile. 
Contrairement à la croyance populaire, le brûlage de l’herbe ne favorise aucunement la repousse. Une partie 
des éléments nutritifs qu’elle contient s’envole en fumée. Conséquences, le sol s’appauvrit et notre environne-
ment est pollué.  En terrain dégagé, dans un combustible léger tel l’herbe, le foin ou de petites branches, une 
légère pluie contribue à faire chuter le danger d’incendie. En contrepartie, quelques heures d’ensoleillement 
où encore l’effet du vent entraineront un assèchement rapide.  Ceux qui amorcent un feu d’herbe prennent de 
très grands risques. En effet, dans un tel combustible, les flammes peuvent se pro-
pager allègrement et devenir hors de contrôle et …. 

 Embraser votre propriété ou celle du voisin; 

 Brûler une plantation; 

 Se propager à la forêt; 
En plus de pertes matérielles qu’ils occasionnent, les 
feux d’herbes engendrent des coûts pour le Service 
incendie ou pour la SOPFEU. Vous pourriez même 
être contraints de payer les coûts d’extinction ainsi 
que les dommages causés à des tiers. 

Rappelez-vous que votre municipalité et le Service incendie interdisent les 
feux à ciel ouvert. 
NOTE : Exceptionnellement, certains brûlages peuvent être effectués en ayant préalablement reçu les con-
signes de sécurité et un « Permis de brûlage» obligatoire. Aucun frais n’est requis pour l’obtention de cette 
autorisation. Renseignez vous auprès de votre Service incendie au 418-276-0160 poste 2200 entre 8 :30 et 
16 :30 (jours ouvrables). 

« Un message de votre Service de sécurité incendie » 



NOUVELLE POLITIQUE DE PRÊTSNOUVELLE POLITIQUE DE PRÊTS  

 
TOUS LES PRÊTS DE LIVRES SONT GRATUITS 

 
Volumes du Club Best Sellers :  Deux (2) maximum par client.  
 
Prêt de deux (2) semaines, après cette période, une amende de 0,50$ 
par jour d’ouverture de la bibliothèque sera ajoutée. 
 
Volumes:  Sept (7) maximum par client. 
Prêt de trois (3) semaines, après  cette période, une amende de 0,50$ 
par jour d’ouverture de la bibliothèque sera ajoutée. 
 
Revues :  Deux (2) maximum par client. 
Prêt d’une (1) semaine, après  cette période, une amende de 0,50$ par 
jour d’ouverture de la bibliothèque sera ajoutée. 
 
Francine Lapointe, responsable de la bibliothèque 
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Pour diminuer le coût des voyages,  les jeunes du camp de 
jour ramasseront les cannettes et bouteilles le 2 juillet 2014.  
En 2013, les jeunes en ont ramassé pour 1250$, ce qui a 
permis d’effectuer des belles sorties et des activités tels que:  
cinema  “en exclusivité”  les stroumphs, Aquafun et Mc Donald 
à Chicoutmi, le Ranch à Julie, une degusta-
tion de fruits et de pizza nutritive, etc.    

 
On les ramasse pendant tout l’été.       Pour in-
formation, appellez Pauline au 418-276-3166 
poste 0 
 

 

Camp de jour 



 

Les inscriptions au camp de 

jour se feront du 15 mai jus-

qu’au 20 juin,  Les formu-

laires sont disponibles au 

bureau municipal situé au 378, rue 

Francois-Bilodeau.  

Page 7  Mois de lôarbre et des for°ts 2014 

Saguenay ïLac - Saint - Jean  

Dans le cadre du Mois de l’arbre et des forêts (mai 

2014), le ministère des Ressources naturelles met  

disponible des plants d’arbres forestiers pour vous 

permettre de planter. L’objectif est de sensibiliser la 

population à l’importance de l’arbre, des fo-

rêts et des applications du bois dans notre 

quotidien. 

 

 Les responsables de cette activité distribueront des 

plants d’arbres au Vieux moulin de 13 h le 18 mai 

2014. 

 

 

Comité d’horticulture 

 

Camp de jour 

Vente de garage 

 

Au profit de la Fabrique 

 

Au Centre sportif 

 

 

 

Du 24 au 25 mai 2014   

 

de 9h00 à 17h00 

 

Divers objets interessants 
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Services Québec présente le guide électronique : 
Vous êtes à la recherche d’un emploi? Vous désirez vous renseigner sur le marché du travail?  Vous ne 
savez plus trop comment rédiger votre curriculum vitae ou vous avez besoin d’aide pour structurer vos 
recherches? Consultez notre guide électronique Chercher un emploi. Vous pouvez y accéder par 
l’onglet Citoyens du portail gouvernemental de services (www.gouv.qc.ca) dans la section Événements 
de vie. Ce guide électronique se divise en cinq parties: 
 
- Dans la section Se renseigner sur le marché du travail, vous pourrez découvrir les professions d’avenir 
et celles les plus en demande, les employeurs de la région et les événements et salons consacrés à 
l’emploi. 
 
- La section Préparer sa candidature vous propose des liens vers des outils et des conseils pour vous 
aider à monter votre dossier de candidature.  
 

- Dans la section /ƻƴǎǳƭǘŜǊ ƭŜǎ ƻũǊŜǎ ŘΩŜƳǇƭƻƛ, on vous suggère des services en ligne de recherche d’em-

ploi. On vous dirige vers le tƭŀŎŜƳŜƴǘ Ŝƴ ƭƛƎƴŜ ŘΩ9ƳǇƭƻƛ-Québec, un guichet d’emploi qui vous permet de 

consulter les offres d’emploi et de stage affichés au Québec et hors du Québec. Il comporte également 

une section Placement étudiant. La portion Consulter ƭŜǎ ƻũǊŜǎ ŘΩŜƳǇƭƻƛ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǎŜŎǘŜǳǊǎ ǇǳōƭƛŎ Ŝǘ ǇŀǊŀǇǳπ
ōƭƛc présente les ministères et organismes qui publient leurs offres d’emploi ou de stage sur leur 

site. Vous y trouverez également un lien vers le Portail carrières qui vous propose de l’information variée 
sur les emplois offerts dans la fonction publique québécoise et qui vous permet de consulter les offres 
d’emploi du gouvernement du Québec. 
 

- La section 5ŜƳŀƴŘŜǊ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ǇƻǳǊ ǎŀ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ offre un outil en ligne qui permet de trouver 

votre CŜƴǘǊŜ ƭƻŎŀƭ ŘΩŜmploi (CLE) où vous sont offerts les services du gouvernement du Québec en 

matière de recherche d’emploi. Vous pouvez aussi accéder au Répertoire des organismes spécialisés 
en employabilité dans lequel apparaissent les organismes d’aide à l’emploi de notre région. 
 
- La dernière section de ce guide vous permet de découvrir, par le profil de clientèle, les programmes et 
mesures offerts par le gouvernement du Québec en matière d’aide à l’emploi et vous présente des ren-
seignements sur d’autres sujets reliés à l’emploi.  
 

Pour de plus amples renseignements sur la recherche d’emploi, consultez le site Internet d’Emploi-
Québec à l’adresse suivante : http://emploiquebec.gouv.qc.ca. 
 

De plus, le personnel de Services Québec est disponible pour vous aider dans votre exploration du 
guide électronique Chercher un emploi ou si vous désirez obtenir tout renseignement sur les pro-
grammes et services gouvernementaux 
 

Par téléphone: au 1 877 644-4545. 
En personne, à nos bureaux : 
 

 

► Saguenay (arr. de Jonquière), Faubourg Sagamie, 2655, boul. du Royaume; 
► Roberval (CLE de Roberval) 755 boulevard Saint-Joseph, bureau 213, 1er étage; 
► Saint-Félicien, Édifice municipal, 1209, boul. du Sacré-Coeur. 


